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PO\.Sk-\ego Komisja Stopni Instruktorskich

Imie i nazwisko zdobywajgcego StOPIEN: ......coeverieieriererereee s
OPIEKUN PrODY: .ottt st asea e
Planowany termin ukoriczenia realizacji Proby: ...

Informacje o zdobywajacym stopien (takie, ktére utatwiajg komisji zrozumienie zaplanowanych zadan,
np. typ szkoty, hobby, zainteresowania, sytuacja rodzinna/zyciowa - szczegolnie, jesli ma zwigzek z
jakims$ zadaniem, dziatalnos¢ w klubach, innych organizacjach, praca, inne zobowigzania itp.)

Idea stopnia

Okresla kierunki swojego rozwoju i je realizuje. Pracuje nad sobg, przetamuje wiasne ograniczenia.
Przyktadem osobistym, w tym zdrowym trybem zycia, Swiadomie i pozytywnie oddziatuje na otoczenie.
Rozumie ludzi i otaczajacg go rzeczywistos¢ - reaguje na ich potrzeby. Systematycznie stosuje stuzbe
jako narzedzie harcerskiej pracy wychowawczej. Potrafi zauwazy¢ sytuacje problemowe i je
rozwigzywac. Umie spojrzec na nie szerzej, niz tylko z perspektywy wtasnego srodowiska. Buduje swoj
autorytet. Doskonali swg wiedze i umiejetnoséci wychowawcze. Dzieli sie nimi z kadrg. Swiadomie i
konsekwentnie stosuje Harcerski System Wychowawczy. Pracuje w zespole instruktorskim. Ma wtasny
poglad na sprawy nurtujgce jego Srodowisko harcerskie. Wzmacnia tozsamos¢ harcerstwa, w tym ma
Swiadomos¢ mozliwosci ptynacych z przynaleznosci do Swiatowego ruchu skautowego.

PROGRAM PROBY NA STOPIEN
PODHARCMISTRZYNI / PODHARCMISTRZA

Lp. WYMAGANIE FORMA REALIZACJI

Wykazata sie umiejetnoscig pracy nad
sobg, stawiania celéw w zyciu,
podejmowania dziatan (do ich realizacji),
ich oceny i wyciggania wnioskow.




Podnosi swoje umiejetnosci i
kwalifikacje.

Bierze czynny udziat w zyciu
otaczajgcego go srodowiska
spotecznego.

W swojej pracy instruktorskiej
Swiadomie wykorzystuje stuzbe jako
narzedzie pracy wychowawcze;.

Wykazat sie umiejetnoscig pracy w
zespole instruktorskim, w tym
wspotpracy i komunikowania sie.

Kierowat realizacjg zadania
instruktorskiego na poziomie szczepu
lub hufca.

Pogtebit znajomos¢ Harcerskiego
Systemu Wychowawczego i poszerzyt
wiedze na temat zasad wszystkich
metodyk, wykorzystat je w praktyce.

Swiadomie stosuje ,System pracy z
kadrg w ZHP".

Pracuje nad swojg postawa
instruktorskg. Doskonali swoje

umiejetnosci harcerskie i instruktorskie -
w trakcie préby brat udziat w minimum 2

wybranych formach ksztatceniowych
(innych niz wymienione w warunkach
zamkniecia proby).

10.

Rozpoczat lub rozwingt wspodtprace z
sojusznikami harcerstwa.

11.

Petnit statg funkcje w czasie roku
harcerskiego.




Uczestniczyt w HAL lub HAZ - byt
cztonkiem komendy kolonii/obozu lub
zimowiska.

Orientuje sie w historii i aktualnej
sytuacji harcerstwa. Korzysta z
harcerskiej lub skautowej literatury i
medidéw. Przeczytat minimum 3 wybrane
ksigzki przydatne w pracy instruktorskie;.

Wykazat sie znajomoscig przepiséw
finansowych i organizacyjnych oraz
zasad prowadzenia obozu harcerskiego.

Zrealizowat dziatanie zwigzane z
zarzagdzaniem budzetem i pracg z
majatkiem.

WARUNKI ZAMKNIECIA PROBY:
1. Osiggniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan proby.
2. Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresie realizacji proby.
3. Ukonczenie kursu podharcmistrzowskiego.

4. Posiadanie wiedzy i umiejetnosci odpowiadajgcych wymaganiom stawianym kierownikom
wypoczynku.

5. Ukohczenie minimum 6-godzinnej formy przygotowujgcej do bycia opiekunem prob
przewodnikowskich.

6. Posiadanie aktualnego certyfikatu ,Safe from Harm”.




